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Public visé
La formation est destinée essentiellement aux :
· Chercheur.euse.s, technicien.ne.s et ingénieur.e.s de bureau d’étude amenés dans leur activité quotidienne à faire preuve de créativité, analyser et/ou résoudre des problèmes liés à l’invention, la protection et le contournement de brevets (« inventing around »).

Prérequis et conditions d’accès à la formation
Avoir des notions de base sur la Théorie TRIZ et/ou résolution de problèmes.

Compétence(s) visée(s)/ Objectifs opérationnels
· Initier dans le cadre de leurs activités inventives liées aux brevets, des outils et méthodes aptes à dégager des concepts inventifs, mais également des outils et des méthodes simples de résolution à partir de la théorie TRIZ ;
· Engager dans le cadre de leurs activités inventives liées aux brevets, des outils et méthodes aptes à dégager des concepts inventifs, mais également de l’espace libre dans les revendications du brevet « freedom to operate ». 

Objectif(s) pédagogique(s) 
A la suite de la formation, les participants seront capables de :
· Appliquer de la théorie TRIZ ;
· Utiliser des outils et méthodes simples de résolution pour les activités usuelles de conception ou de résolution de problèmes, 

Durée et modalité d’organisation
Durée : la formation durera une journée.
La formation est destinée à un groupe de 12 personnes (maximum). La formation ne pourra pas être réalisée pour un groupe inférieur à 6 personnes.
Durée totale : 1 jour = 7 heures
Horaires : 09h00 - 17h00
Organisation : formation en présentiel
Nombre minimum de stagiaires prévu : 6
Nombre maximum de stagiaires prévu : 12

Lieux
La formation aura lieu dans les locaux du commanditaire ou au 155 rue Anatole France, 92300 LEVALLOIS-PERRET

Accessibilité & prise en compte des situations de handicap
Pour toutes nos formations, nous réalisons des études préalables à la formation pour adapter les locaux, les modalités pédagogiques et l’animation de la formation en fonction de la situation de handicap annoncée. De plus, en fonction des demandes, nous mettrons tout en œuvre pour nous tourner vers les partenaires spécialisés. Notre Référent Handicap est Mme. Andréa SITOU joignable par mail : asitou@ikosconsulting.com

Modalités d’accès
· L’accès à la formation se fait sur inscription préalable, après analyse des besoins et validation de l’adéquation entre les objectifs de la formation et le profil du participant.
· Pour les formations intra-entreprise ou destinées aux établissements d’enseignement (universités et écoles d’ingénieurs), les modalités d’accès sont définies après échange avec le commanditaire.
· L’accès à la formation est possible dans un délai moyen de 11 jours après validation de la demande d’inscription.



Tarifs
· 1 800 € TTC pour une formation inter-entreprises, destinée au public professionnel.
· La somme HT de 1 500,00€/personne pour une prestation inter 
· TVA de 20% :  300,00€ 
· Soit un total TTC de : 1 800€
· Pour une formation intra-entreprise ou destinée à un public étudiant (universités et écoles d’ingénieurs), un devis personnalisé est établi sur demande.
Ce prix comprend : l’exécution de la formation, les supports papiers et numériques et les frais de déplacement à évaluer de façon forfaitaire.
Modalités de paiement : par virement bancaire, 30 jours net après la réception de la facture émise à la conclusion de l’activité. 

Déroulé / programme de la formation
	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]JOUR 1

	Horaire
	Contenu
	Mode pédagogique

	9h00 – 10h00
	Introduction à TRIZ
	Cas d’études pédagogiques, exemples illustratifs

	10h00 – 13h00
	TRIZ et brevets
	

	14h00 – 16h00
	Théorie générale sur l’innovation et les brevets
	Cas d’études appliquées, à l’aide d’exemples pratiques, cas pratiques

	16h00 – 17h30
	Étude de cas
	

	17h30 – 18h00
	Conclusion
	




Moyen d’encadrement (Intervenants) 
L’encadrement sera réalisé par Giacomo Bersano (responsable du programme):
· Giacomo Bersano est ingénieur en électricité et a réalisé un DESS en gestion. Consultant en innovation depuis 1995, il est fondateur de la société Active Innovation Management et expert des techniques d’innovation systématique, qu’il a déjà pu enseigner à plusieurs centaines de personnes dans le monde entier. Membre de l’Association Européenne de promotion de la méthode TRIZ (ETRIA), il a écrit un livre sur les techniques d’innovation systématiques qui paraît en Italie au cours de l’année 2008 et en France en 2010. 
· Téléphone : 06.08.15.68.09
· Mail : gbersano@ikosconsulting.com


Moyen technique et pédagogique
Lors des formations en présentiel, le formateur a à disposition tout le matériel de formation nécessaire :
· Support de formation adéquat avec le contenu de formation
· Documents écrits, audio et vidéo
· Vidéo-projecteur
· Paper-board/Tableau blanc
· Ecran tactile
· Ordinateurs portables et logiciels appropriés
· Connexion Internet
· Matériel de bureau : stylos, feuilles…
La langue dans laquelle la formation est dispensée et les supports préparés est le français.
La formation est basée sur une animation alternant explications théoriques, exercices de réappropriation, études de cas, mise en situation (simulation).
La formation sera réalisée sous une forme classique présentant l’équilibre nécessaire entre phases de présentation de concepts, techniques et méthodes d’une part et application sur les problèmes propres aux stagiaires d’autre part. Pour accroître l’efficacité de la réflexion, la partie applicative pourra être réalisée en groupes de 2 ou 3 stagiaires.
Plus généralement, un support visuel est utilisé pour illustrer les concepts et méthodes présentés, et est mis à disposition aux stagiaires au début de la formation (version imprimée des slides projetées pour illustrer les concepts, techniques et méthodes présentées). Il sera édité de façon que les stagiaires puissent prendre des notes et commenter chaque slide.


Solutions de financement
Pour une meilleure solution de financement adaptée à votre situation : contactez votre conseiller formation, qui vous aidera à choisir parmi les solutions suivantes :
· CPF ;
· L’OPCO (opérateurs de compétences) de votre entreprise.

Modalités de suivi et d’évaluation
FEUILLE D'ÉMARGEMENT : À signer par demi-journée pour chaque jour de formation
ATTESTATION DE FORMATION : Remise en fin de formation
L’évaluation de suivi et de validation de la formation se fait de deux façons : 
· Évaluation formative :
Tests et quiz d’entrée en formation réalisés sur la plateforme et/ou questions orales posées par l’intervenant en début et au cours de la formation.
· Évaluation sommative :
Cas d’application théorique et pratique, études de cas pédagogiques permettant de valider l’acquisition des compétences visées.

IKOS Lab s’assure de l’efficacité et la satisfaction de la formation du participant en :
· Remettant / Envoyant un questionnaire à la fin de la formation (évaluation « à chaud » de la formation)
· Possibilité d’effectuer un appel/questionnaire de satisfaction (évaluation à « froid » de la formation) des acquis de la formation dans les 6 mois suivant la formation, sous demande de la hiérarchie
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